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§ 3-2 Lærling etter Kunnskapsløftet  

1. Lærlinger med 2 år i bedriften avlønnes etter følgende prosent-skala:  

1.  2.  3.  4.  5.*)  halvår 
30  40  55  75  80  prosent 
*) gjelder lærlinger i rørleggerfaget med 2 1⁄2 år i bedrift  

 

2. Lærlinger med 3 år i bedriften avlønnes etter følgende prosent-skala:  

1.  2.  3.  4.  5.  6.  halvår  
30  35  40  45  55  75  prosent  

	
  
	
  

§ 3-3 Lærling med avvikende kontraktsvilkår  

1.  Arbeidstaker som ikke er ansatt i bedriften fra før  
Arbeidstaker med minst 10 måneders arbeidserfaring som ansatt i 
heltids stilling og som ikke er ansatt i bedriften fra før og som inngår 
lærekontrakt etter forskrift til Opplæringslova § 11-12, 2. ledd, avlønnes 
etter følgende prosentskala:  

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.*)  halvår  
45  45  55  60  70  80  80  80  85  prosent  
*) gjelder lærlinger i rørleggerfaget med 2 1⁄2 år i bedrift  

Det kan avtales med akkordlaget / bedriftstillitsvalgte en høyere andel i 
akkord enn skalaen over.  

4. Lærling med full opplæring i bedrift  

Lærling med full opplæring i bedrift avlønnes etter følgende 
prosentskala:  
 
1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.*)  halvår 
30  30  40  40  50  55  55  75  80  prosent 
*) gjelder lærlinger i rørleggerfaget med 2 1⁄2 år i bedrift  

Rørentreprenørenes Opplæringskontor Romerike dekker alle utgifter til 
opplæringen for lærlingen. 


